KOMENDA POWIATOWA
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ )
WIE ) .
14-500 B;AE?EQ’I’QLI),E pL Strazscki 2 Branlewo, dn?ertYCZn.la 2023 I,
Tel. 47 73 29 150 fax. 47 73 29 160
NIP 582-14-72-257, REGON 170818088

PK.1110.1.2023.2
Ogloszenie
Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej w Braniewie
oglasza nabér kandydatéw do shuzby przygotowawczej

w Panstwowej Strazy Pozarnej
w systemie zmianowym:

INFORMACJE DLA KANDYDATOW.

1. Postepowanie kwalifikacyjne dotyczy stanowiska - stazysta.
Stanowisko etatowe (docelowe): Starszy ratownik
2. Liczba stanowisk na ktdre prowadzony jest nabor 4.
Miejsce pehnienia stuzby: Komenda Powiatowa PSP w Braniewie, Plac Strazacki 2
14-500 Braniewo
4. Rozklad czasu stuzby: system zmianowy (24/48).
Wymagania stawiane kandydatom:
Kandydat do stuzby w Pafistwowej Strazy Pozamnej musi spetniaé wymagania okreslone
w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Panstwowe] Strazy Pozarnej( tj. Dz. U.
2022 r. poz.1969):
- posiada¢ obywatelstwo polskie,
- korzystaé z pelni praw publicznych,
- posiada¢ wyksztalcenia co najmniej srednie lub érednie branzowe,
- by¢ niekaranym za przestgpstwo lub przestgpstwo skarbowe,
- posiadaé¢ zdolnosé fizyczng i psychiczng do peknienia stuzby, potwierdzona przez
RKL MSWIiA.
- uregulowany stosunek do stuzby wojskowej.
6. Wymagane dokumenty:
a) Kandydat przystepujacy do postepowania skiada:
- podanie o przyjecie do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, zgodne z zalacznikiem nr 1
do rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 poz. (1772),
. zaéwiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do udzialu w tescie
sprawnosci fizycznej, o ktéorym mowa w art. 28 ust. 6 ustawy o PSP (tj. Dz. U.2022,
poz. 1969)
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Zaswiadczenia o uzyskanych wynikach testu sprawnosci fizycznej, sprawdzianu lgku
wysoko$ci (akrofobii) oraz sprawdzianu z plywania, nie beda honorowane w tym
postgpowaniu kwalifikacyjnym.

W przypadku braku wyraienia zgody na prietwarzanie danych osobowych aplikacja
nie bedzie brana pod uwage w procesie rekrutacji.
Podanie powinno by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydata.




Na podstawie ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych informujemy, Ze:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
7z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1), zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, ze:

Administratorem przetwarzajacym Pani/Pana dane osobowe jest Komendant Powiatowy

Panstwowej Strazy Pozarnej w Braniewie (14-500 Braniewo, pl. Strazacki 2, tel. (89) 620 55

04, e-mail: kpbraniewo@kwpsp.olsztyn.pl).

- W Komendzie Wojewodzkiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Olsztynie wyznaczony zostal
Inspektor Ochrony Danych dla Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Braniewie — bryg. Andrzej Jankowski: (10-045 Olsztyn, ul. Niepodlegtosci 16, tel. (89) 522-
95-36, e-mail: iod@kwpsp.olsztyn.pl).

- Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania

w sprawie naboru do stuzby w KP PSP Braniewo, na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO.

- Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;.

- Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od momentu
zakoficzenia postepowania kwalifikacyjnego. Po tym okresie w przypadku nieodebrania przez
kandydata zostang komisyjnie zniszczone.

- Posiada Pani/Pan prawo zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych.

- W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani/Pan
prawo do cofnigcia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

- Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

- Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w postgpowaniu w sprawie naboru jest
dobrowolne. Konsekwencja niepodania danych osobowych w zakresie niezbednym
do realizacji obowigzku przedtozenia dokumentéw wymaganych w naborze do stuzby bedzie
brak mozliwosci uczestnictwa w tym postepowaniu.

- Przetwarzanie podanych przez Pania/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 1 14 RODO.

b) Kandydat zakwalifikowany do rozmowy kwalifikacyjnej sklada:

- kserokopie $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub shuzby, o ile
wezesniej kandydat pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;

- kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, wyszkolenie lub posiadane
umiejgtnosci;

- zaéwiadczenie wydane przez whasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej,
komendanta powiatowego (miejskiego) PSP, potwierdzajace aktywne czlonkostwo przez
udokumentowany udzial =~ w zdarzeniach (dzialaniach ratowniczo - gasniczych lub
éwiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna PSP) w okresie jednego roku
poprzedzajacego date publikacji niniejszego ogloszenia — o ile kandydat jest cztonkiem
Ochotniczej Strazy Pozarnej — za$wiadczenie zgodne z zatacznikiem nr 2.

-



7. Dokumenty kandydaci mogg sklada¢ osobiscie, od poniedziatku do piatku,
w  godzinach  7.30-15.30, w  sekretariacie = KP PSP w  Braniewie
lub listownie (liczy si¢ data stempla pocztowego) na adres:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
ul. Plac Strazacki 2
14-500Braniewo

z dopiskiem ,,Nabor do sluzby 2023 r.- system zmianowy”

Dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknietej kopercie.

Ostateczny termin skladania dokumentow — 10.02.2023.

Dokumenty otrzymane droga elektroniczna i po terminie nie beds brane pod uwage
w_postepowaniu kwalifikacyjnym.

8.  Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ na podstawie przepiséw rozporzadzenia MSWiA
z dnia 23 wrzesnia 2021 roku w sprawie postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie
do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej (Dz. U z 2021 r. poz. 1772)

9. Harmonogram postgpowania.
27.01.2023 r. publikacja ogloszenia
27.01.2023.-10.02.2023 r. sktadanie dokumentow
13.02.2023 r. etap I ocena dokumentéw czes¢ 1 i nadanie numeréw identyfikacyjnych
17.02. 2023 r. etap II test sprawnosci fizycznej
20.02.2023 r. etap 111, drabina, ptywanie
22.02.2023 r. etap III cd. test wiedzy
22.02.2023 r. sktadanie dokumentéw czes¢ 11, gratyfikacja punktowa
23.02.2023 r. rozmowa kwalifikacyjna i sporzadzenie arkusza zbiorczego oceny
kandydatow

Powyiszy harmonogram nalezy traktowac jako orientacyjny, terminy w nim zawarte
mogq ulec zmianie z przyczyn niezaleinych od organizatora postgpowania
kwalifikacyjnego. O wszelkich zmianach kandydaci bedq informowani stosownymi
informacjami umieszczanymi na stronie internetowej Komendy i tablicy ogloszen
w siedzibie komendy.

ETAPY POSTEPOWANIA

Postgpowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone przez komisje kwalifikacyjna powotang
przez Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Braniewie.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydata konczy si¢ z chwilg:

- uzyskania informacji o nie spelnianiu wymagan okreslonych w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 24
sierpnia 1991 r. o Pafstwowej Strazy Pozarnej,

- uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku z ktéregokolwiek z etapéw postgpowania
kwalifikacyjnego - nie przystapienia przez kandydata do ktéregokolwiek z etapOwW postgpowania
kwalifikacyjnego, wymienionych w ogloszeniu o postgpowaniu kwalifikacyjnym.

Przed rozpoczeciem kazdego z etapéw postgpowania kwalifikacyjnego kandydat okazuje

dokument potwierdzajacy jego tozsamos¢, a komisja zapoznaje kandydata z celem, zakresem
i sposobem przeprowadzenia danego etapu postgpowania oraz sposobem jego oceniania.

Postepowanie kwalifikacyjne sklada si¢ z 5 etapow:




> Etap I. Ocena dokumentéw oraz nadanie numeréw identyfikacyjnych (bez udzialu
kandydatéw).

Komisja kwalifikacyjna ocenia ztozone dokumenty. Kazdemu z kandydatéw komisja nadaje numer
identyfikacyjny, zaklada dla niego arkusz indywidualnej oceny, w ktérym dokumentuje osiggane
wyniki.

Informacja o nadanym numerze identyfikacyjnym, zostanie przestana kandydatowi wiadomoscig
tekstowa (SMS) na podany w podaniu numer telefonu.

Kandydat, ktéry nie spelni wymogéw okreslonych w ogloszeniu, nie jest dopuszczony do dalszych
etapdéw postepowania kwalifikacyjnego.

Informacja dla kandydatéw o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu zostanie zamieszczona na
stronie internetowej Komendy oraz tablicy ogloszeh w siedzibie komendy. W informacji zostanie
okreslone réwniez miejsce, termin i godzina przeprowadzenia testéw sprawnosci fizycznej.

> Etap II. Test sprawnosci fizycznej.

Probe wydolnosciowa i proby sprawnosciowe przeprowadza si¢ w ubiorze i obuwiu sportowym
w pomieszczeniu zamknigtym o utwardzonej nawierzchni. Cwiczacy do kazdej z préb moze
podejéé dwukrotnie. Podejscie drugie moze nastapi¢ wylgeznie w dniu, w ktérym przeprowadzono
pierwsze podejscie do danej proby. Do oceny ogélnej zostaje wybrany korzystniejszy wynik
podejscia uzyskany przez kandydata. Wynik koncowy testu sprawnosci fizycznej oblicza sig jako
$rednia arytmetyczng punktow uzyskanych w ramach kazdej z prob. Wynik koficowy podaje si¢ z
zaokragleniem do dwoch miejsc po przecinku.

W zwigzku z naborem na stanowiska zwijzane z bezposrednim udzialem w dzialaniach
ratowniczo — gasniczych, test dla kobiet i m¢zczyzn obejmuje:

Podcigganie na drazku.

Drazek jest umieszczony na wysokosci doskocznej, pozwalajacej na swobodny zwis ciala, bez
dotykania podtoza. W przypadku braku mozliwogei doskoczenia do drazka, kandydat ma prawo do
uzyskania pomocy 0sob przeprowadzajacych test sprawnosci fizycznej.

Cwiczacy zajmuje pozycj¢ w zwisie na drazku (nachwytem lub podchwytem) o ramionach
wyprostowanych ww. stawach lokciowych. Na komendg "start" podcigga sie, tak aby broda
znalazta sie powyzej drazka i wraca do pozycji wyjsciowej, nastgpnie ponawia ¢wiczenie.
Oceniajacy glosno podaje liczbg zaliczonych podciagnig¢.

Jezeli éwiczacy nie wykona ¢wiczenia zgodnie z opisem, np. nie podciggnie sie na drazku do
wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu na drazku o ramionach wyprostowanych w stawach
lokciowych, oceniajacy powtarza ostatnia liczbe prawidtowo zaliczonych podciagniec.

Podczas wykonywania ¢wiczenia jest dozwolona praca tulowia i nog. Wynikiem koficowym jest
liczba prawidtowo zaliczonych podciagnigé.

Bieg po kopercie.

Konkurencja jest przeprowadzana na polu prostokagta o wymiarach 3 x 5 m. na ktérym
w wyznaczonych miejscach (naklejone z tasmy o szerokosci 5 cm krzyze majg wymiary 20 x 20
cm) ustawia sig tyczki o wysokosci 160-180 cm - podstawa tyczki w calosci musi zakrywac
naklejony krzyz (sposob rozmieszczenia tyczek przedstawia rysunek).

Sposéb przeprowadzenia konkurencji: éwiczacy na komendg "na miej sca" podchodzi do linii startu
i zajmuje pozycjg startowa. Na komende "start" ¢wiczacy rozpoczyna bieg zgodnie z oznaczonym
na rysunku kierunkiem (A-B-E-C-D-E-A), omijajac tyczki od strony zewnetrznej. Cwiczacy




pokonuje tras¢ trzykrotnie. Podczas wykonywania proby obowiazuje catkowity zakaz chwytania
i przytrzymywania stojacych tyczek. W przypadku przewrécenia lub przesunigcia tyczki z punktu
jej ustawienia, ¢wiczacy musi ja ustawi¢ na wezedniej zajmowanym miejscu i dopiero
kontynuowa¢ bieg. W przypadku nieustawienia tyczki na wczesniej zajmowanym miejscu
i kontynuowaniu biegu, ¢wiczacemu przerywa sig probe i uznaje si¢ ja jako niezaliczong.
Cwiczacy moze popehni¢ 1 falstart, kolejny go dyskwalifikuje. Wynikiem koficowym jest czas
pokonania ¢wiczenia, z doktadnoscig do 0,01 sekundy.

Prébe wydolnosciowa.Proba wy
dwoma znacznikami (liniami), od
rosngcym tempie. Szer
trwania ktérego ¢wiczacy musi znajdowac si¢ poza wyzn
Jezeli éwiczacy dotrze do linii przed sygnale
kolejnego odcinka po ustyszeniu sygnatu.
éwiczacy dwukrotnie nie przebieg
dwukrotnie pod rzad wystartuje do
to liczba rozpoczetego poziomu oraz licz
poziomie (np. 10 - 9), gdzie 10 oznacza poziom, a 9 - num
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dolnosciowa (Beep test) polega na bieganiu migdzy
dalonymi od siebie o 20 metrow w okreslonym, stale
okosé toru wynosi 1,5 m. Tempo nadaje sygnat dzwiekowy, podczas
aczona linia dwiema nogami.

m, powinien zatrzymac si¢ za nig i ruszy¢ do

Koniec testu nastgpuje w momencie, gdy

nie kolejnych 20 metr

6w W wyznaczonym czasie lub
kolejnych odcinkéw przed sygnatem. Ostateczny wynik
ba petnych przebiegnigtych 20-metrowek na tym
er 20-metrowego odcinka.

Liczba 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 Czas
odcinkéw | ode. | ode. | ode. | ode. | odc. | odc. | ode. ode. | odc. | ode. | ode. | ode. | odcinka

Poziom Przebiegniety dystans (m) (s)

1 20 | 40 60 | 80 | 100 | 120 | 140 9.0

2 160 | 180 | 200 | 220 | 240 | 260 | 280 300 8,0

3 320 | 340 | 360 | 380 | 400 | 420 | 440 | 460 7.5

4 480 | 500 | 520 | 540 | 560 | 580 | 600 | 620 640 7.2

5 660 | 680 | 700 | 720 | 740 | 760 | 780 | 800 | 820 6.8

6 340 | 860 | 880 | 900 | 920 | 940 | 960 | 980 10001020 6,5

7 1040(1060|1080|1100(1120| 1140|1160 1180(1200(1220 6,2

8 124011260]1280(1300(1320|1340{1360{1380 1400114201440 6,0

9 1460114801(1500(1520(1540{1560|1580{1600 162016401660 5,7

10 168011700(1720]1740|1760|1780 | 1800 1820]1840(1860|1880 5.5

11 190011920(1940(1960 | 1980|2000 |2020{2040 2060(2080(2100(2120 5.3

12 2140(2160(2180(2200(2220| X X X X X X X & 5.1




OCENY SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ (przeliczeniowe tabele punktowe)

Indva{idualne wyniki kandydata, uzyskane w poszczegdlnych probach, sa przeliczane na punkty
przypisane do konkretnego wyniku wedtug tabeli.

TABELA PUNKTOWA
(przeliczenie uzyskanych wynikéw na punkty)
LICZBA PO:;IZE;E;:LSIQ Bieg ([10 kopercie ' B-eep tT,St .
0 : Czas w oziom - liczba
Sy p ogvh;;l;:ﬁ) sekundach) : odcinkow)
75 26 22,00 12 -5
74 25 22.05 12-4
73 24 22,10 13 -3
72 23 22,15 12-2
71 22 22,20 12 -1
70 21 22,25 11-12
69 20 22.30 11-11
68 19 22,35 11-10
67 18 22,40 11-9
66 17 22,45 11-8
65 16 22,50 11-7
64 X 22,55 11-6
63 15 22,60 11-5
62 X 22,65 11-4
61 14 22,70 11-3
60 X 22,75 11-2
59 X 22,80 I1-1
58 13 22,85 10-11
57 X 22,90 10-10
56 X 22,95 10-9
55 12 23,00 10 -8
54 X 23,05 10-7
53 X 23,10 10-6
52 X 23,15 10-5
51 X 23,20 10 -4
50 11 23,25 10-3
49 X 23,30 10-2
48 X 23,35 10-1
47 X 23,40 9-11
46 X 23,45 9-10
45 10 23,50 9-9
44 X 23,60 9-8
43 X 23,70 9-7
42 X 23,80 9-6
41 X 23,90 9-5
40 9 24,00 9-4
39 X 24,10 9-3
38 X 24,20 9-2
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37 X 24,30 9-1
36 X 24,40 8- 11
35 8 24,50 8- 10
34 X 24,60 8-9
33 X 24,70 8-8
32 X 24,80 8-7
31 X 24,90 8-6
30 7 25,00 8-3
29 X 25,10 8- 4
28 X 25,20 8-3
27 X 25.30 -
26 X 25,40 8- 1
25 6 25,50 710
24 X 25,60 7-9
23 X 25,70 7-8
22 X 25,80 7-7
21 X 25,90 7-6
20 5 26,00 Teb
19 X 26,10 7-4
18 X 26,20 7-3
17 X 26,30 F-2
16 X 26,40 7-1
15 4 26,50 6-10
14 X 26,60 6-9
13 X 26,70 6-8
12 X 26,80 6-7
11 X 26,90 6-6
10 3 27,00 6-5
9 X 27,10 6-4
8 X 27.20 6-3
7 % 27.30 &2
6 X 27,40 6-1
5 2 27,50 5-9
4 X 27,60 5-8
3 X 27,70 §uit
2 X 27,80 5-6
1 1 27,90 5.5

Przykladowa ocena kandydata, ktdry uzyskal:

- podcigganie si¢ na drqzku - 21 razy, 1j. 70 pkt,

- bieg po kopercie - 22,25 s, 1j. 70 pkt,

- beep test - 9 - 4, 1j. 40 pkt.

Lgcznie uzyskal 180 pkt. Srednia arytmetyczna (70 + 70 + 40): 3 = 60 pkt.

Test sprawnosci uznaje si¢ za zaliczony w przypadku zaliczenia kazdej z trzech prob oraz
osiagniecia wyniku koncowego dla mezczyzn — co najmniej 50 pkt, a dla kobiet 46 pkt.



W przypadku gdy liczba kandydatow, ktorzy zaliczyli test sprawnosci fizycznej, jest mniejsza od
liczby stanowisk, na ktére prowadzony jest nabor, obniza si¢ minimalny do osiagnigcia wynik
konicowy testu sprawnosci fizycznej do 41 pkt — dla mgzczyzn i dla kobiet.

Wyniki testu sprawnosci oraz informacja dla kandydatow o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Komendy oraz tablicy ogloszen w siedzibie
komendy. W informacji zostanie okreslone réwniez miejsce, termin i godzina przeprowadzenia
kolejnego etapu.

»  EtapIIL

Sprawdzian l¢ku wysokosci (akrofobia) oraz sprawdzian plywania i test wiedzy.

Sprawdzian leku wysokosci uznaje si¢ za zaliczony, jezeli asekurowany kandydat samodzielnie
wszed! na wysoko$é 20 m na drabine ustawiong pod katem 75°i zszedt z niej.

Sprawdzian pltywania uznaje si¢ za zaliczony, jezeli kandydat przeptynat 50 m dowolnym stylem
w czasie do 90 sekund.

Test wiedzy.

Test wiedzy sklada sie z 20 zadan zamknietych i trwa 25 minut. Test wiedzy obejmuje
problematyke zwigzana z funkcjonowaniem ochrony przeciwpozarowej 1 Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz zadaniami na stanowisku, ktorego dotyczy postgpowanie kwalifikacyjne. Zadania
testowe zawieraja 4 propozycje odpowiedzi, z ktorych tylko jedna odpowiedz jest prawidlowa. Za
odpowiedz prawidlowa kandydatowi przyznaje si¢ 1 punkt. W przypadku nieudzielenia
odpowiedzi, udzielenia odpowiedzi nieprawidtowej albo udzielenia wigcej niz jednej odpowiedzi
na zadanie testowe kandydatowi nie przyznaje si¢ punktu. Pozytywny wynik z testu wiedzy osiaga
kandydat, ktory uzyska co najmniej 11 punktow.

7 udziatu w teécie wiedzy wyklucza si¢ kandydata do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, ktory
podczas testu:
1) korzysta z pomocy innych oséb; )
2) postuguje si¢ urzadzeniami stuzacymi do przekazywania lub odbioru inforrns_;tql
lub korzysta z materiatéw pomocniczych, ktére nie zostaly dopuszczone przez komisjg
do wykorzystania;
3) razaco zaktéca przebieg testu w sposob inny niz okreslony w pkt 11 2.

Wyniki sprawdzianu lgku wysokosci, plywania i festu wiedzy oraz informacja dla kandydatow
o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Komendy
oraz tablicy ogloszer w siedzibie komendy. W informacji zostanie okreslone rowniez miejsce,
termin i godzina, przeprowadzenia kolejnego etapu. Kandydaci zakwalifikowani do rozmowy
kwalifikacyjnej zobowigzani sq do dostarczenia dokumentow o0 kiorych mowa w pki 4 lit b
ogloszenia.




» Etap IV. Ocena dokumentéw oraz gratyfikacja punktowa z tytulu posiadanego
wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiej¢tnosci- (bez udzialu kandydatow).

Komisja kwalifikacyjna dokonuje przegladu i sprawdzenia, a takze oceny dokumentow
dotyczacych posiadanego wyksztalcenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejgtnoscei i okreslenia
zwigzanej z tym liczby punktow.

SYSTEM PUNKTOWY STOSOWANY DO OCENY PREFERENC]I Z TYTULU POSIADANEGO
PRZEZ KANDYDATOW DO SLUZBY W PANSTWOWE] STRAZY POZARNE]
WYKSZTALCENIA, WYSZKOLENIA LUB POSIADANYCH UMIEJETNOSCI - zgodnie z
zatacznikiem nr 3 do rozporzadzenia MSWiA z dnia 23 wrzesnia 2021 poz. (1772),

Preferencje, za ktére obligatoryjnie sg przyznawane punkty:

1) szkolenie podstawowe w zawodzie strazak - 20 punktow;

2) posiadanie tytutu zawodowego technik pozarnictwa - 25 punktow;

3) posiadanie tytutu zawodowego inzynier pozarnictwa - 30 punktow:

4) posiadanie tytutu zawodowego inzynier i dyplomu ukonczenia w Szkole Glownej Stuzby
Pozarniczej studiow w zakresie inzynierii bezpieczenstwa w specjalnosci inzynieria
bezpieczenstwa pozarowego, wydanego do dnia 30 wrzesnia 2019 r., lub studiow na kierunku
inzynieria bezpieczenstwa w zakresie bezpieczefistwa pozarowego, wydanego po dniu 30 wrzesnia
2019 1. - 15 punktéw;

5) uzyskanie kwalifikacji ratownika, o ktérych mowa w art. 13 ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 1. 0
Panistwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U. z 2020 r. poz. 882, 211212401 oraz z 2021 r.
poz. 159, 15591 1641) - 5 punktow;

6) uprawnienia do wykonywania zawodu ratownika medycznego, o ktorych mowa w art. 10
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym - 15 punktow;

7) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukoficzone SP - 5 punktow;

8) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP+RT - 10 punktow:

9) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SPART+RW -15 punktow:
10) wyszkolenie pozarnicze w ochotniczej strazy pozarnej - ukonczone SP wedlug programu z dnia
17 listopada 2015 r. - 15 punktow;,

11) ukonczone liceum ogolnoksztatcgce lub technikum w klasie, w ktorej byly nauczane
przedmioty dotyczace funkcjonowania ochrony przeciwpozarowej, dla ktorych zostaly opracowane
w szkole programy nauczania wlaczone do szkolnego zestawu program6w nauczania - 5 punktow;

Preferencje, za ktére s przyznawane punkty, o ile preferencje znajda si¢ w ogloszeniu:
12) prawo jazdy kategorii C+E- 10 pkt.
13)inne kwalifikacje lub uprawnienia wymagane na danym stanowisku. na ktore jest prowadzone
postepowanie kwalifikacyjne - w sumie do 15 punktéw, nie wigeej niz 5 punktow za jedno
uprawnienie:
Uprawnienia — sternik motorowodny — 5 pkt.

Uprawnienia do kontroli masek sprzgtu Ochrony Uktadu Oddechowego — 3 pkt.
Uprawnicnia do kontroli sprz¢tu pomiarowego —3 pkt.

Uprawnienia do kontroli narz¢dzi hydraulicznych — 3 pkt.

Sposob liczenia punktow:
1) za kwalifikacje wymienione w pkt 1-3 przyznaje sig punkty jedynie z jednego tytutu. z wyzsza
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2) za kwalifikacje wymienione w pkt 5 i 6 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
warto$cia punktowa;

3) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie z jednego tytulu, z wyzsza
wartoscia punktowa;

4) za kwalifikacje wymienione w pkt 7-10 przyznaje si¢ punkty jedynie w przypadku
potwierdzenia przez wlasciwego dla dziatalnosci ochotniczej strazy pozarnej komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarnej aktywnego czlonkostwa w ochotniczej
strazy pozarnej przez udokumentowany udzial w co najmniej dwoch zdarzeniach - w dzialaniach
ratowniczo-gasniczych lub w ¢wiczeniach organizowanych przez jednostke organizacyjna
Panstwowej Strazy Pozarnej (w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacji ogloszenia,
tj. terminu skladania dokumentow, o ktorych mowa w § 5 ust. 4 pkt 3 rozporzadzenia),

Objasnienia uzytych skrotow:

SP - szkolenie podstawowe strazakow-ratownikow ochotniczej strazy pozarnej:

RT - szkolenie z zakresu ratownictwa technicznego dla strazakow-ratownikow ochotniczej strazy
pozarnej;

RW - szkolenie strazakow-ratownikéw ochotniczej strazy pozarnej z zakresu dziatan
przeciwpowodziowych oraz ratownictwa na wodach.

> Etap V. Rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzone bgda przez komisje kwalifikacyjna powolang przez
Komendanta Powiatowego Panistwowe] Strazy Pozarnej

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej ocenie podlega:

1) autoprezentacja kandydata, w tym wskazanie zainteresowan, doswiadczen i osiggnie¢ oraz

oczekiwan zwiazanych ze stuzbg w Panstwowej Strazy Pozarnej;

2) kompetencje spoteczne niezbgdne do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich wplyw na

motywacje kandydata do podjecia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej;

3) umiejetno$é komunikacji, w tym przekazywania, odbierania i rozumienia informacji oraz
jasnego i wyrazistego formutowania wypowiedzi.

Po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej kazdy z cztonkéw komisji odrgbnie ocenia
kandydata.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do przyznania przez czionka komisji za kazdy z elem_lentéw
wymienionych podlegajacej ocenie, wynosi 10, a tgczna maksymalna liczba punktéw mozliwa do
uzyskania wynosi 30

Liczbe punktéw uzyskanych w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej ustala si¢ na podstawie ‘_éredniej
arytmetycznej liczby punktow przyznanych przez cztonkéw komisji z dokladnoscia do jednego
miejsca po przecinku. "
Pozytywny wynik z rozmowy kwalifikacyjnej osiaga kandydat, ktéry uzyska co najmniej 16
punktow.

Wyniki oraz informacja dla kandydatéw zostanie zamieszczona na stronie internetowej Komendy
oraz tablicy ogloszen.

> Etap VI Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia shuzby w Panstwowej
Strazy Pozarne;j.




Po przeprowadzonym postgpowaniu kwalifikacyjnym, na badania psychologiczne
i lekarskie przed wiasciwa Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA (w celu oceny posiadania
zdolnosci fizycznej i psychicznej do pelnienia stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej), kieruje si¢
kandydata, ktéry uzyskal najwyzsza liczbe punktow z:
1) Posiadanego wyksztaicenia, wyszkolenia lub posiadanych umiejgtnosci, maksymalna liczba
punktéw mozliwa do uzyskania wynosi 60,
2) Testu wiedzy, maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 20,
3) Rozmowy kwalifikacyjnej, maksymalna liczba punktow mozliwa do uzyskania wynosi 30.
W przypadku, gdy wiasciwa Rejonowa Komisja Lekarska MSWiA orzeknie, ze kandydat
jest niezdolny do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej, na badania lekarskie zostanie skierowany
kolejny kandydat z najwyzsza Ilaczng liczba punktow z w/w  etapow postepowania
kwalifikacyjnego.

INFORMACJE DODATKOWE.

Szezegolowych informacji dotyczacych postepowania kwalifikacyjnego uzyska¢ mozna osobiscie
w siedzibie Komendy Powiatowej Pafstwowej Strazy Pozarnej w Braniewie (informacji udziela
funkcjonariusz samodzielnego stanowiska organizacyjno - kadrowego) lub telefonicznie pod
numerem 55 6205504.

Dopuszcza si¢ przeprowadzenie nie wigee] niz dwoch etapow postgpowania w jednym terminie
(jednego dnia).

Wyniki poszczegdlnych etapoéw postgpowania oraz informacja o terminie i miejscu kolejnego
etapu zamieszczana bedzie na stronie internetowej i w siedzibie Komendy Powiatowe] PSP
w Braniewie.

Komisja kwalifikacyjna zobowiazana jest do sporzadzenia i przedioZenia arkusza zbiorczego
oceny kandydatow wraz z arkuszami indywidualnej oceny kandydatéw przetozonemu wlasciwemu
w sprawie postgpowania, niezwlocznie po przeprowadzeniu etapéw od I do V.

Informacja o zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego zostanie opublikowana niezwlocznie po
uzyskaniu orzeczenia wiasciwej komisji lekarskiej o zdolnosci kandydata do stuzby w Panstwowej
Strazy Pozarnej.

Po zakonczeniu postgpowania, mozliwe bedzie odebranie ztozonych dokumentéw, osobiscie
w siedzibie (sekretariat) Komendy Powiatowej PSP w Braniewie.

Dokumenty nieodebrane po 3 miesigcach od zakoficzenia postgpowania zostang komisyjnie
zniszczone.

Informujemy, iz przyjety do stuzby kandydat zobowigzany jest do odbycia szkolenia
podstawowego w zawodzie strazak. Szkolenie odbywa si¢ w systemie skoszarowanym na
terenie Szkoly Podoficerskiej PSP w Bydgoszczy lub Centralnej Szkoly PSP w Czegstochowie.
Szkolenie realizowane jest wg programu szkolenia podstawowego w zawodzie strazak z dnia
30 listopada 2020 r. i odbywa si¢ w pierwszych miesigcach stuzby w PSP.

_ KOMENDANT POWIATOWY
PANSTWOWEJ STRAZY POZARNL]J
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ZASWIADCZENIE
O UDZIALE W DZIALANIACH RATOWNICZO-GASNICZYCH
LUB W CWICZENIACH ORGANIZOWANYCH PRZEZ JEDNOSTKI
ORGANIZACYINE PANSTWOWES STRAZY POZARNED
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w okresie jednego roku poprzedzajacego date publikacyt oploszenia (terminu skladania

dokumentiw, o ktorych mowa w § § ust. 4 pht 3 rozporzadzenia Ministra Spraw

Wewnetrznych i Administracji 2 dnia 23 wrresnia 21 rw sprawic posigpowania

kwalifikacyjnego o prayjecie do shudby w Panstwowe] Strazy Pozamej (D U.

poz. 1772)). tj. w okresie od dnia .......ocoonisennnes do daiia ... ecuasiea b Irata®
udzial:
a) w dziataniach ratowniczo-gasniczych = veeoes FREZY,

b) w éwiczeniach organizowanych przez jednestke
organizacyjna Panstwowe] Strazy Pozame) ~ e FREY.
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